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Een aankomend leraar moet zich voorbereiden op het lesgeven. Om het goed te doen voor de 
klas, is het nodig om je onderwijsbekwaamheid doelgericht te ontwikkelen. Hoe pak je dat 
aan? Of je nu een reguliere lerarenopleiding volgt (in vol- of deeltijd) of als zij-instromer 
direct voor de klas komt te staan, in dit praktijkboek vind je een verzameling aanpakken en 
hulpmiddelen om te werken aan je onderwijsbekwaamheid. Zowel beproefde als nieuwe 
aanpakken komen aan de orde. Samen met andere leraren in opleiding, stagebegeleiders en 
docenten van een lerarenopleiding kun je deze gebruiken om stapsgewijs de benodigde 
vaardigheden te verwerven. 
 
In deel I Verantwoording komt aan de orde: 

� De vier fasen bij het leraar worden: oriëntatie-, basis-, vervolg- en eindfase 
� Een overzicht van concrete haalbare tussendoelen voor elke opleidingsfase 
� Hoe stel ik persoonlijke vaardigheidsdoelen op? 
� Hoe reflecteer ik op mijn ervaringen als leraar? 
� Wanneer is welke begeleidingsaanpak geschikt? 
� Hoe plan en stuur ik mijn eigen leren? 

 
In deel II Aanpakken en hulpmiddelen worden zes aanpakken uitgelegd voor de 
begeleiding bij het leraar worden: 

� Portret. Leraar worden in autobiografisch perspectief 
� Directe begeleiding. Basisvaardigheden verwerven 
� Begeleiding op afstand. Leren op eigen kracht 
� Leerlingen raadplegen. Vraag het je doelgroep 
� Videofragmenten. Kijken naar jezelf 
� Intervisie. Leraren leren van elkaar 

 
In deel III Begeleiding en beoordeling worden aanpakken aangereikt voor: 

� Portfolio. Leraar worden als expeditie 
� Digitaal samenwerken. Internet als hulpmiddel  
 

In ieder hoofdstuk wordt aandacht besteed aan:  
- het nut van de betreffende begeleidingsaanpak, 
- benodigde faciliteiten zoals met name tijd, plek, apparatuur en materialen, 
- in aanmerking komende gebruikssituaties, 
- uitleg van de werkwijze, 
- voorbeelden en 
- leestips ter verdieping. 
 
De bijlagen bevatten formulieren klaar voor gebruik, zoals een lesvoorbereidingsformulier, een 
observatiekaart en een feedbackformulier. Deze hulpmiddelen zijn ook te downloaden vanaf 
www.coutinho.nl/ondersteun/3012 . 
 
Voor de klas. Voorbereidingen op de praktijk is geschreven door een groep medewerkers van 
het Instituut voor Leraar en School (ILS) te Nijmegen onder leiding van Niels Brouwer. 
Dr. C.N. Brouwer (1950) is vertaler, docent en onderwijspycholoog. Hij werkt als 
lerarenopleider en is landelijk actief als projectleider Flankerend onderzoek t.b.v. het 
gezamenlijke vernieuwingsproject van de lerarenopleidingen in het HBO, Educatief 
Partnerschap (EPS). 
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